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Besggsrapport fra Arbejdstilsynets tilsyn Sag
Arbejdstilsynet har den 5. januar 2022 vearet pa beseg hos Gentofte 20210071539/2
Ejendomsselskab Afdeling Mosegérdsparken pé arbejdsstedet Stolpehoj 94, Ansvarlig:
2820 Gentofte. Gitte Herreborg
Vi talte med arbejdsgiver/arbejdsgiverreprasentant Jeff Haslaaw, samt CVR 24185028
ejendomsfunktionar Mark Nielsen. P 1003013764
Arbejdstilsynet har pd besoget ikke konstateret nogen overtraedelse af Side 1/2

arbejdsmiljelovgivningen i de inspicerede omrader.

Derfor far I nu en gron smiley pé vores hjemmeside. En gron smiley betyder, at
I ikke har noget udestdende med Arbejdstilsynet. Den gronne smiley gelder 1 tre
ar, hvis I ikke far et pdbud e.l. i mellemtiden. Hvis I allerede har en gul eller red
smiley fra et tidligere besag, bliver den gronne smiley forst vist pa
Arbejdstilsynets hjemmeside, nar den gule eller rade smiley bliver fjernet. I kan
leese mere om Arbejdstilsynets smileyer pa https://at.dk/smiley.

Der er arbejdsmiljeforhold i1 virksomheden, som I kan justere. Derfor vil vi
sende jer en vejledning om:
o |oft.

Heri vil der vaere anbefalinger til, hvordan I kan forbedre nogle konkrete
arbejdsmiljeforhold, eller information om arbejdsmiljeregler.

I har ikke pligt til at foretage jer yderligere som opfelgning pa vores besog.
Information om besgget
e [ har fiet et eksemplar af "Arbejdstilsynets besgg 1 dag", der informerer om

forméalet med besoget og grundlaget for det.

e [ er blevet informeret om, at eventuelle reaktioner fra Arbejdstilsynet vil
blive sendt til virksomhedens juridiske enhed via e-Boks.


https://www.at.dk/smiley

Hvis I har en arbejdsmiljgorganisation, skal I orientere medlemmerne om Side 2/2
indholdet af dette brev. Vi opfordrer jer til at orientere alle ansatte, som er
berort.

Ring, hvis | har spergsmal
I er velkomne til at ringe til Arbejdstilsynet pd 70 12 12 88, hvis I har
sporgsmal.

Venlig hilsen
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